Assemblée générale annuelle E4m

Le 5 octobre 2022, de 12h00 a 13h00, PLT-2750

Membres présents :

Membres réguliers/associés: Membres étudiants :

Faical Larachi Ali-Akbar Sarbanha

Simon Dumais Farhad Moosakazemi

Crystal LaFlamme Isaac Siles Malta

Bertrand Rottier Bruna Coldebella

Marc Constantin Antoine Nadeau

Jocelyn Bouchard Léa Géring

Georgios Kolliopoulos Autre : C_;uillaume Raymond (Coordonnateur
par intérim)

Ouverture de I’assemblée a 12h00.

« Ordre du jour
« Adoption du procés-verbal de I’ Assemblée générale du 6 octobre 2021
« Activités 2021-2022 du Centre E4m
«  Etats financiers
» Activités 2022-2023 du Centre E4m
» Présentation du Bureau de Direction
» Modification aux statuts du Centre E4m
* Varia

Adoption du proces verbal
Bertrand Rottier a proposé d’adopter le procés-verbal de I’ Assemblé Générale du 6
octobre 2021, appuyé par Jocelyn Bouchard. Un vote a eété demandé, dont 5 personnes se

sont abstenues de voter, et tous les autres membres étaient en faveur de 1’adoption.



Activités 2021-2022 du Centre E4m :

« Evolution du membership

Oct.
Oct. 2018 Oct. 2019 Oct. 2020 Oct. 2021 Oct. 2022

2017
Membres

12 14 14 15 15 18
réguliers
Membres

17 16 18 19 18 18
associés
Total 29 30 32 34 33 36

-Nouveau membres : Ali Moradi Afrapoli (R), Jean-Pascal Bilodeau (R), Simon Dumais
(R), Fei Wang (R)
-Départ de Philippe Morissette (R)

« Collogue annuel 2021 — Hybride
o Un peu plus de 50 participants en presentiel et webdiffusion
o 4 présentations par des professeurs et conférenciers invités
o 12 présentations par des étudiants
o 8 prix aux meilleures présentations étudiantes:
= 1°": Farnaz Ghoraishi, Arnaud Mercier, Laurence Boisvert,
Catherine Domingue
= 2% Eduardo Valentin dos Santos, Antoine Caron, William Tubbs,
Halimeh Askari-Sabzkoohi
o Remise des Bourses d’Excellence E4m
= Laurence Boisvert
= David-Alexandre Desrosiers
= Michael Herzog
= Eduardo Valentin dos Santos

= Diogo Ribeiro



» Conférences mensuelles
o 7 présentations dans des domaines variés:

= Uwe Koning: Analyses minéralogiques XRD

= Michel Aubertin: Gestion intégrée des rejets miniers

= Circé Malo-Lalande: Optimisation des levés géophysiques pour
I’exploration des gisements Ni-Cu-EGP

= Marc Jolin: Béton projeté moderne et utilisation le domaine minier

= Jasmin Raymond: L’énergie géothermique et les mines

= Derik Le Roux: Recherche d'une performance économique
optimale dans l'industrie du traitement minéral

» Frangois Robert: Défis et avancées en exploration minérale et

implication pour le reste de la chaine d’extraction

Etats financiers
*  Appui aux étudiants 2021-2022
o Bourses d’excellence E4m : 5 x 2 000$
o Bourses de participation a des conférences : 2 725$ sur 6 000$.
o Prix pour présentations au Colloque annuel : 2 800$
*  Appui aux membres du Centre 2021-2022
o Appui financier pour la conférence Statistics & Control 2022
o Appui au congrés international IFAC MMM 2022
Marc Constantin a soulevé le fait qu’il est possible de demander au centre de financer une

partie des nouveaux équipements de laboratoire, jusqu’a 10 000 $ (valeur a confirmer).

Activités 2022-2023 du Centre E4m
«  Colloque annuel 2022 — vendredi 28 octobre
o En présentiel au Cercle (4° étage, pavillon Alphonse-Desjardins) a
I’Université Laval
o Ouvert a tous et inscription obligatoire: e4Am@fsg.ulaval.ca
= Date limite : 21 octobre 2022 9h00
o Conférencier invité : Donald Leroux (COREM)



mailto:e4m@fsg.ulaval.ca

o 4 conférences pour chaque axe de recherche suivies du concours « ma these

en 5 minutes »

«  Activités étudiantes a planifier

. Programme de conférences
o 23 Septembre : Isabelle Demers - Utilisation des rejets miniers
o Novembre : & déterminer
o 8 Décembre Alessandro Navarra - Traitement minier et géométallurgie
o Janvier : a déterminer
o Février: a déterminer
o Mars: Fei Wang
o Auvril : Louise Corriveau - Exploration des gisements de type I0CG

Vos suggestions de conférencier-e-s sont importantes pour les mois a déterminer. Toute

suggestion peut étre envoyée a 1’adresse suivante e4Am@fsg.ulaval.ca

Présentation du bureau de direction
« Composition du bureau de direction 2022-2023
o Départ de Claude Barnard et arrivée de Sylvie Lévesque.
o Départ de Georges Beaudoin, Jocelyn Bouchard, Carl Guilmette, Simon
Matte
= Faical Larachi, directeur par intérim
= Martin grenon
= Marc Constantin
= Crystal Laflamme
= Georgios Kolliopoulos
= Représentant étudiant, vacant
= Valérie Fillion (représentante de 1’industrie)
= Sylvie Lévesque (représentante de I’industrie)
Un poste de représentant étudiant est donc toujours vacant et un courriel sera envoyé dans
la méme journée par le coordonnateur du centre pour trouver des intéressés et ainsi

compléter le bureau de direction.
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L’adoption officielle du bureau de direction a €té proposée par Bertrand Rottier et soutenue
par Jocelyn Bouchard le 5 octobre 2022.

Modifications aux statuts
« Ledirecteur du Centre

Il est proposé de modifier ’article II1.2 des statuts du Centre E4m par le texte suivant:

« Le directeur du Centre E4m est un membre-chercheur régulier du Centre nommé pour
quatre (4) ans, pour un maximum de deux (2) mandats consecutifs, par le Conseil de la
Faculté selon une procédure semblable a celle qui régit la nomination des directeurs de
départements et sur recommandation du bureau de direction a la suite d’une

consultation formelle auprées des chercheurs réguliers du Centre. »

Jocelyn Bouchard propose 1’adoption de la modification inscrite en gras ci-dessus. Il est
secondé par Bertrand Rottier. Un vote a ét¢ demandé faisant I’unanimité en faveur de

I’adoption.

Varia

Aucun point n’a été discuté dans cette partie de I’assemblée.

Cloture de 1’assemblée a 12h44.



